
JAVNA USTANOVA 

CENTAR ZA SOCIJALNI RAD VAREŠ 

 

Broj: 04-3-833/23 

         Datum: 11.05.2023. godine 

 
Na osnovu člana 29. Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama („Službeni list RBiH“ broj:06/92,08/93 

i 13/94), člana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije BiH („Službene 

novine Federacije BiH“, broj:12/03,34/03 i 65/13), člana 34. Pravila Javne ustanove Centar za socijalni 

rad Vareš broj: 05-5-2435/14 od 21.11.2014. godine i Odluke o raspisivanju konkursa za izbor direktora 

JU Centra za socijalni rad Vareš broj: 04-3-821/23 od 09.05.2023. godine, Upravni odbor JU Centra za 

socijalni rad Vareš, objavljuje 

 

J A V N I   O G L A S 
za izbor i imenovanje direktora JU Centra za socijalni rad Vareš 

 
I - Predmet javnog oglasa 

Objavljuje se Javni oglas za izbor i imenovanje direktora JU Centar za socijalni rad Vareš. 

 
II - Opis poslova, dužnosti i obaveza direktora: 
 

- organizuje i rukovodi radom Centra, zastupa i predstavlja Centar prema trećim licima i odgovoran 

je za zakonitost rada Centra, 

- u ostvarivanju rukovođenja Centrom, direktor predlaže Upravnom odboru mjere za efikasno i 

zakonito obavljanje djelatnosti radi kojih je Centar osnovan, unutrašnju organizaciju i 

sistematizaciju poslova i Osnove planova rada i razvoja,  

- izvršava odluke Upravnog odbora,  

- odlučuje o pravima i obavezama i odgovornostima radnika iz radnog odnosa,  

- podnosi izvještaj o radu i finansijskom poslovanju Upravnom odboru Centra i Općinskom Vijeću,  

- vrši i druge poslove u skladu sa Zakonom i Pravilima Centra, 

- dužan je da obustavi od izvršenja opšti akt koji je u nesaglasnosti sa Ustavom ili u suprotnosti  sa 

Zakonom, kao i pojedinačni akt kojim se nanosi šteta Centru ili društvenoj zajednici i o tome 

obavjesti organ uprave koji vrši nadzor nad zakonitošću rada Centra. 

 
III - Opšti uslovi 

Kandidati za izbor i imenovanje Direktora JU Centar za socijalni rad Vareš moraju ispunjavati sljedeće 

opšte uslove: 

a) Da je državljanin BiH; 

b) Da je stariji od 18. godina života; 

c) Da nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na bilo koje nivou u BiH i u periodu 

od 3 (tri) godine prije dana objavljivanja Konkursa; 

d) Da se na kandidata ne odnosi član IX. stav 1. Ustava BiH; 

e) Da nemaju smetnji u smislu Zakona o sukoba interesa u organima vlasti u FBiH; 

f) Da nije osuđivan za krivično dijelo ili privredni prijestup i da se protiv kandidata ne vodi krivični 

postupak; 

g) Da nije na funkciji u političkoj stranci; 

h) Da ne postoji zakonska zabrana za imenovanje na funkciju rukovođenja. 

 
IV - Posebni uslovi 

Kandidati za izbor i imenovanje Direktora JU Centar za socijalni rad Vareš moraju ispunjavati sljedeće 

posebne uslove: 

a) Da ima VII stepen stručne spreme smjera: dipl. socijalni radnik, dipl. pravnik, 

b) Da ima 5. (pet) godina radnog iskustva nakon sticanja VSS-a,  



c) Da posjeduje stručne, radne, komunikativne, organizacijske sposobnosti o čemu će priložiti 

odgovarajuće dokaze. 

 

 Pored općih i posebnih uvjeta kandidat za poziciju direktora/ice JU Centar za socijalni rad Vareš 

je dužan priložiti i Program rada JU Centra za socijalni rad za mandatni period. 

 
V - Izbor i imenovanje 

Izbor i imenovanje direktora JU Centar za socijalni rad Vareš vrši se na mandatni period od 4(četiri) 

godine. 

Sa svim kandidatima koji ispunjavaju uslove iz Javnog oglasa, Upravni odbor Ustanove obaviti će 

interviju. 

 
VI - Potrebna dokumentacija i prijava na konkurs 

Uz prijavu na konkurs, kandidati su dužni dostaviti biografiju, adresu i kontakt telefon, te je potrebno 

dostaviti dokaze o ispunjavanju uslova traženih Javnim oglasom (originali ili ovjerene kopije), i to: 

1. Uvjerenje o državljanstvu, 

2. Izvod iz matične knjige rođenih, 

3. Ovjerenu izjavu kandidata da nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere u 

periodu od 3 (tri) godine prije objave konkursa, 

4. Ovjerenu izjavu kandidata da se na njega ne odnosi član IX. stav 1. Ustava BiH, 

5. Ovjerenu izjavu kandidata da nema smetnji u smislu Zakona o sukobu interesa u F BiH, 

6. Ovjerenu izjavu kandidata da ne postoji zakonska zabrana za imenovanje na funkciju, 

7. Uvjerenje o nekažnjavanju, 

8. Uvjerenje da se ne vodi krivični postupak protiv kandidata, 

9. Diploma o završenom fakultetu, 

10. Uvjerenje o radnom stažu u struci, 

11.  Odgovarajuće certifikate kao dokaz posjedovanje stručnih, radnih, organizacijskih i 

komunikativnih sposobnosti, 

12.  Sačinjen Program rada JU Centar za socijalni rad Vareš za mandatni period. 

 
Uvjerenje od nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi krivični postupak i uvjerenje o 

nekažnjavanju, izabrani kandidat je dužan dostaviti u roku od 15 (petnaest) dana od dana zaprimanja 

obavještenja o njegovom izboru kao najboljeg kandidata. 

 
VII - Objavljivanje i rok za dostavljanje dokumentacije 

Javni konkurs za izbor i imenovanje direktora JU CSR Vareš objaviti će se na Oglasnoj ploči JU CSR 

Vareš, u listu Dnevni avaz, Službenim novinama F BiH i web stranici Općine Vareš. 

 

Svu traženu dokumentaciju dostaviti najkasnije 15.dana od dana objave oglasa u Javnim glasilima, lično 

ili putem pošte preporučeno sa naznakom-prijava na Javni oglas, na adresu: JU Centar za socijalni rad 

Vareš, ul. Zvijezda bb, općina Vareš. 

Konkursna komisija – Ne otvaraj. 

 

Neblagovremene i nepotpune prijave neće se uzeti u razmatranje. 

 

Nakon završene konkursne  procedure prijave i dokumentacija se neće vraćati kandidatima. 

 

                                                                                        Predsjednik Upravnog odbora 

                                                                                            ___________________ 

                                                                                                    Sonja Zukan 


